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Raportul anual al IS Combinatul de Vinuri de Calitate “Milestii Mici” pentru anul 2023 este elaborat in baza

ianns

prevederilor Legii nr 246 din 23.11.2017 Cu privire la Tntreprinderea de stat si intreprinderea municipala.
Informatiile financiare prezentate in cadrul acestuia sunt extrase din raportarile contabile la data de 31
decembrie 2023 in conformitate cu actele normative si legislative . Raportul cuprinde o prezentare detaliatd

a principalelor indicatori economico-financiari inregistrati pentru anul 2023.

Denumirea intreprinderii Intreprinderea de Stat Combinatul de
Vinuri de Calitate Milestii Mici

Cod fiscal 1002601002907

Forma organizatoricd Intreprindere de stat

Capitalul social 15 501 336 lei

Cota statului 100 % Agentia Proprietatii Publice

Adresa juridicd s. Milestii Mici, r-l laloveni, Republica
Moldova

Numele Administratorului an Garaz Viorel, Boghiu Vitalie, Catan
2023 Alexandru

Tel de contact 069729111

IS Combinatul de Vinuri de Calitate “ Milestii Mici” a fost fondatd in anul 1969 in galerii subterane, n urma

extragerii zicdmintelor de calcar, ca secfie de pdstrare i maturare a vinurilor.

La data de 10 august 2001 prin Hotdrirea de Guvern nr 798, Sovhozul fabrica “Moldova” este reorganizat

prin divizare si se intemeiazd ca rezultat Intreprindere de Stat Combinatul de Vinuri de Calitate “Milesti
Mici”care este inregistratd la data de 08 noiembrie 2001.
Principalele genuri de activitate (conform statutului) :
- Producerea si pastrarea vinurilor de calitate si a vinurilor spumante; precum si a altor tipuri de
productie vinicola,
- Prestarea serviciilor pentru agricultura;

- Stocarea,comertul cu ridicata si amanuntul a productiei alcooloce produse in tara sau importate,
- Stocarea, prelucrarea si conservarea fructelor, legumelor

1.

Capitolul | "Informatia referitoare la resursele umane”

La data de 31.12.2023 numérul total al angajatilor intreprinderii a constituit 165 persoane,7 dintre care
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se afl3 in concedii pentru ingrijirea copiilor.

- Sectorul administrativ constituie 34 persoane

- 24 angajati sunt implicati nemijlocit in sectoarele de producere aflate in galeriile subterane ale
Intreprinderii (colectia de vinuri, depozitul produse finite, depozitul materiale si ambalaj, sectia tratare si

pastrare a vinurilor, centrul de producere al vinurilor imbuteliate si a vinurilor spumante).
- 24 de angajati activeaza in cadrul sectorului agricol.

- 23 angajati activeazd in sectoarele auxiliare (sectorul tehnic, sectia gospodadrie, cantina)
- 23 persoane activeaza in Serviciul paza,

- 9 persoane activeaza in magazinele specializate.

- Tn complexul de degustare si deservire a delegatiilor activeazd 21 persoane (ghizi, bucatari, chelneri,

instrumentisti).

o  Structura personalului in functie de virsta

Nrcrt Categorie de vdrsta Nr persoane Pondere in totalul
personalului(%)
1 pana in 35 ani 28 18
2 intre 35-45 ani 49 30
3 | intre 45-55 ani 20 13 J
4 peste 55 ani 68 39
Total 165 100

Majoritatea absoluta a specialistilor de la intreprindere sint profesionisti cu nivel fnalt -mediu de pregatire i

cu experienta de multi ani.

e  Structura angajatilor in functie de studii:

Nr Pondere in totalul
Nivel de calificare Nr persoane
d/o personalului (%)
1 studii superioare 41 26
2 studii medii 67 40
4 muncitori necalificati 57 34

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
e-mail; office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md




)
MILESTII MiCI

165
Total 100
2021 2022 2023
Numirul mediu scriptic al
155 157 158
angajatilor
Fondul de salarizare 11886 558 12 388 202 15 827 443
Salariu lunar pe angajat 6390.6 6575.5 8347,8

Capitolul I"” Tnformatia privind membrii organelor de conducere si control ale intreprinderii”

Consiliul de administratie a intreprinderii care a activat pe parcursul anului 2023 are urmatoarea
componenta:

1. Grigoreanu Tatiana- Presedinte Consiliului de administratie, consultant superior, Sectia Valorificarea
bunurilor de stat, Directia administrare corporativd, metodologii si reglementdri APP,

2 Canter Serafima —sef Resurse Umane A P P

3, Dina Rosca - Secretar de Stat din cadrul Ministerului Finantelor,

4. Victoria Blanuta — Sef Sectie modelare si prognozare economica din cadrul Ministerului Economiei si
infrastructurii,

5. Vasile Sarban — Secretar de Stat din cadrul Ministerului Agriculturii, Dezvoltarii

Mirimea indemnizatiei lunare stabilita de fondator pentru presedintele $i membrii Consiliului de

administrare este de 4000 lei

Capitolul 111" Situatiile financiare anuale”

Situatiile financiare anuale sunt anexate la raport.

Capitolul IV “Informatia privind asistenta financiara de care beneficiaza intreprinderea”

Pe parcursul anului 2023 15 cvC ”Milestii Mici” nu a beneficiat de asistent financiara externd.

Capitolul V" Rezultatele controalelor efectuate de ciitre organele de control”

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul Ialoveni,
tel.: + 373 /22/ 382 7717, +373 697291 11
e-mail: office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md



MILESTII MicI

Abateri Abateri
Data Scopul
3 detesta fnlaturate la Concluzii
inspectarii inspectarii Organul de control
te timp
Tntreprindere
a despune
Organizmul de
. de dreptul
Certificare P
Supravegerea produselor \Laboratorul central de a mentine
vitivinicole in conformitate de testare a certificatele
17.05.23 ) ) bauturilor 0 0
cu cerintele schemei N3, alcoolice/nealcoolice de
N2 . conformitate
si a produselor
OCpr-006, |a
conservate.
produse
alcoolice
. . . Activitatea
Agentia Nationala
Evaluarea cerintelor pentru Siguranta intreprinderii
generale pentru produsele Alimentelor, corespunde
08. 12.23 . . Protectia 0 0 .
alimentare, protectia - cadrului
Consumatorului
consumatorului normal si
legal.
Sistemul de
management
Supravegherea sistemului de
este conform
management
cu cerintele
siguranta Societatea
. standartelor
11.08.23 alimentului+sanatate comerciald SRAC 2 2

sisecuritateocupa’;ionalé+M
anagementul calitatii

+Management de mediu

CERT SRL

de referintd

si
functioneaza
fn mod

eficace.

Capitolul VI "Raportul conducerii”
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I. Indicatorii financiari de performanta.

Situatiile financiare au fost auditate de citre entitatea de audit First Audit International, in opinia caruia
situatiile financiare prezintd o imagine fideld a pozitiei financiare, performantelor financiare precum Si
fluxului de trezorerie ale Companiei pentru exercitiul financiar incheiat la 31.12.2023. Situatiile financiare au
fost intocmite in corespundere cu Legea contabilitatii si raportdrii financiare si Standardele Nationale de
Contabilitate (SNC).

Confom situatiilor financiare pentru perioada de gestiune 2023 pot fi mentionate urmatoarele
performante:
- Volumul vinzirilor a totalizat 377.5 mii Lt in 2023, cu o crestere de 10 % fata de anul precedent, datorita
cresterii volumului de export in special RP Chineza;
- Volumul vinzarilor pe piata locali a crescut cu 0.3%, sau 0.2 mii. Lt, avind in vedere factorul dominant fiind
competitia agresiva existentd pe piata;
- Veniturile din vinzari au insumat 50.90 mil. MDL, s-au majorat Ccu 35 % fata de 2023 datoritd cresterii
volumului de servicii turism;
- Rezultatul din activitatea operationala a constituit 8.3 mil. MDL in crestere cu 190.8 % sau cu 5.4 mil. MDL
fatd de perioada precedenta.
Marja rezultatului din activitatea operationald in 2023 constitue 16.3%, cu 8.8 pp mai mare fatad de 2022,
majorare conditionatd de diminuarea cheltuielilor operationale. .
- Asadar, rezultatul profit sau pierdere financiari al perioadei de gestiune n 2023 a constituit (-424,5) mil.
MDL, in diminuare cu 180.4 % fata de anul 2022. Micsorare cauzatd de influenta negativd a diferentelor de
cursuri valutare aparute (ca urmare a fluctuatiei mari a MDL fat4 de EUR si USD).
- Numerarul net din activitatea operationald a insumat (-874.4) mii. MDL in descrestere cu 39,5% fata de
perioada similara al anului precedent, datorita folosirii capitalului circulant.
- Marimea activelor a insumat 138.7 mil. MDL, in crestere cu 2.42 % fata de sfarsitul anului precedent,
totodatd numerarul si echivalente de numerar s-au redus cu 80 % reprezentind 4,6 mil. MDL.
- Investitiile capitale au constituit 1.5 mil. MDL in descrestere de 75.7 % fata de 2022, din care 973.9 mii.
MDL investitii in reparatii curente .

RAPORTUL PRIVIND REZULTATELE FINANCIARE

IS Combinatul de Vinuri de Calitate Milestii

Mici
r i et SEll Perioada i 3
Perioada : B L
i i . g At corespunzatoare a Abaterea absoluta
' Indicatoril JF2 raportata E: , e
| anul 2023 anului precedent (lei)
anul 2022 3%
. e e | ki '3 4=2-3
Vinzari nete (611)
50987 225 37 796 694 13190531
Costul vinzarilor (711)
22 650 108 17 047 257 5602 851
Wrofit brut (pierdere globala) (rd. 010 - rd. 020)
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28 337 117 20749 437 7 587 680
Alte venituri operationale (612)
1099 839 640 006 459 833
Cheltuieli comerciale (712)
4 530 867 3586 281 944 586
Cheltuieli generale si administrarive (713) J
10134 628 8 446 467 1688 161
Alte cheltuieli operationale (714)
6473 683 6 503 432 29749
Rezultatul din activitatea operationala: profit
(pierdere)
8297778 2 853 263 5444 515
Rezultatul din activitatea de investitii: profit
(pierdere) (621-721)
-47 207 -47 207
Rezultatul din activitatea financiara: profit
(pierdere) (622-722)
) -424 487 235240 -659 727
Rezultatul din activitatea economico-financiara:
profit (pierdere)
7 826 084 3088 503 4737 581
Rezultatul exceptional: profit (pierdere) (623-
723)
) -448 852 -369 931 -78921
Profitul (pierderea) perioadei de gestiune pina
la impozitare (rd.110+rd.120)
7377 232 2718572 4 658 660
Cheltuieli (economii) privind impozitul pe venit
(731)
880 442 429 523 450919
Profit net (pierderea neta) (rd.130-rd.140)
\ . 6496790 \ 2289049 4207 741

Veniturile din vanzari generate de entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate ,,

Milestii Mici” 1.S. in anul 2023

au fost suficiente pentru acoperirea tuturor cheltuielilor suportate de entitate astfel Intreprinderea si-a

desfasurat activitatea n conditiile unui mediu economic favorabil, caracterizat de o cerere crescinda la

produsele marca Milestii Mici

La sfirsitul perioadei de gestiune profitul net a inregistrat valori pozitive de

Rezultatele financiare inregistrate in perioada de gestiune atestd o pozitia financiara buni a In

atingind valoarea de & 496 mii lei.

6496 790 lei.

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul [aloveni,
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Astfel,in structura patrimoniului controlat de entitate predomind imobilizarile corporale, inclusiv mijloacele
fixe, cota cdrora la finele anului 2023 a constituit 31.96 % din totalul activelor sau cu 1.76 p.p. mai mult decat
la finele anului precedent (Tabelul 1).
Un aspect pozitiv ce caracterizeaza modificdrile care au avut loc in structura patrimoniului entitatii consta in
faptul cd, in dinamic3 s-a constatat o crestere semnificativa a stocurilor de 1a 55.58 % la 55.68 % sau cu 0.1
p-p.

De asemenea, se observa o reducere destul de semnificativd la finele perioadei de gestiune curente a

urmitorului post de activ: Creante curente si alte active circulante micsorare cu 18 546 fei.

Tabelul 1

Structura activelor si surselor de finantare a acestora

Indicatorii Valoarea, lei
Imobilizari corporale 31.96

Investitii financiare pe termen 33000 33 000 0.02 0.02
lung

Creante pe termen lung si alte 6285705 6313 804 4.6 45
active imobilizate

_ 75 491 104 77 233 060 55.58 55.68

Creante curente si alte active 6139931 6121385 4.5
circulante

4.5

Numerar si documente banesti 5748 288 4599 308 4.5 33

m 135 409 626 138 688 595 100.0 100.0
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Capital propriu m 130 409 738
Datorii pe termen lung 1071674 918 754

138 688 595

135 409 626

TOTAL PASIVE

Pozitia financiard la finele perioadei de raportare 2023 este caracterizatd pozitiv si de acel fapt ca 1.S.

Combinatul de Vinuri de Calitate , Milestii Mici” are un grad sporit de autofinantare, ce denotd un nivel al
independentei financiare a entitatii . Aceastd concluzie rezultd din faptul c& n structura surselor de finantare
(pasivelor), absolut si relativ, prevaleaza sursele proprii de finantare.

Din punct de vedere al capacitatii de plata 1.5. Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici”, la finele anului
2023, dispune de active circulante suficiente pentru achitarea datoriilor curente. Aceastd constatare este
prezentatd in Tabelul 2, din care se€ observd ca nivelurile indicatorilor lichiditatii curente, lichiditatii
intermediare si lichiditatii absolute sunt superioare nivelurilor recomandate, ceea ce permite de a constata
c3 entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.5. nu se confrunta cu careva dificultati aferente
achitarii datoriilor curente.

Tabelul 2

Analiza indicatorilor de lichiditate ale entitati

Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S., puncte

Indicatorii 31.12.2022 T 31.12.2023 \ Nivele recomandate
Lichiditatea curenta 9.43 [ 11.95 2.00-2.50
Lichiditatea intermediar_’\ 13 \ 1.45 0.70-0.80
Lichiditatea absolutd 0.62 ‘ 0.62 \ 0.20-0.25 j
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Rata lichiditatii curente este proportia dintre activele si obligatiunile curente ale Intreprinderii. Acest raport

ilustreaza probabilitatea Intreprinderii de a-si plati in mod regulat datoriile .Lichiditatea curenta din anul 2023
depéseste considerabil nivelul limitei optimale (2-2,5).

1.5. Combinatul de Vinuri de Calitate , Milestii Mici" dispune de active circulante pentru achitarea datoriilor
curente in suma deplina.

Rata lichiditatii intermediare caracterizeaza gradul de acoperire a obligatiunilor curente cu mijloacele
banesti si cu creante, cu nivelul teoretic optimal de la 0.7-0.8. Deci, putem spune cd lichiditatea intermediard

in anul 2023 corespunde nivelului optim

Lichiditatea absolutd reflectd in ce misuri este capabild intreprinderea s&-gi onoreze

imediat obligatiile curente. Din tabelul se observa cd valoarea acestui indicator este 0.62 limita
recomandatd de 0,2 —0.25, astfel incat la fiecare leu din datoriile pe termen scurt le revine in 2023  0.62 lei.

Indicele dat indica c3 IS CVC Milestii Mici detine mijloace bdnesti pentru a achita datoriile curente.

Situatia setului de indicatori reprezentativi, in identificarea stirii de echilibru financiar in cadrul IS Combinatul

de Vinuri de Calitate ,Milestii Mici” este prezentatd in continuare.

INDICATOR!I ECHILIBRULUI FINANCIAR

sumele sunt indicate in Lei

2021 \ 2022 \ 2023 \ 2023 fata de 2022, +/- \

Activul net contabil
126 313 073.0 126 848 183.0 132 777 939 5929 756
(ANC)

Fondul de rulment
80121 095.0 78 114 808.0 80 593 650 2478 842
(FR)

Activul net contabil reprezinta ecuatia fundamentald a bilantului §i reda averea neta a intreprinderii,

respectiv activul neangajat in datorii. ANC al intreprinderi in anul 2023 constituie 132 777 939 lei.

Fondul de rulment reprezintd realizarea echilibrului financiar la nivelul societatii cu referire la respectarea

principiul paritatii maturitatilor.
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Fondul de rulment al Intreprinderii tn anul 2023 inregistreaza valoarea de 80 593 650 lei. Aceasta este suma

cu care activele circulante depésesc datoriile curente, fapt ce denotd capacitatea ntreprinderii de a-si achita

obligatiile de plata care vor deveni exigibile.

1. Indicatorii nefinanciari de performantd, relevanti pentru activitatea entitatii

Activitatea entitatii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.5., desfasurata in anul 2023, este
apreciatd nu doar din punct de vedere financiar, dar si din perspectiva relatiei ei cu clientii, a proceselor
economice interne care au loc in cadrul entitdtii, precum si din punct de vedere al invatarii si
cresterii/dezvoltdrii. Aceste aspecte ale activitatii entitatii sunt apreciate utilizand un sir de indicatori
nefinanciari de performantd, prezentati in Tabelul 3.

Tabelul 3

Indicatorii nefinanciari de performanta, relevanti pentru activitatea entitatii

Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S.

Indicatori Anul 2022

Anul 2023 ]

Gradul de satisfactie a clientilor, puncte \ 8-9 8-9

Timpul de livrare a comentii zile 1-14 1-14

(98]

Nr de imbunatatiri majore in procesul de productie 10

Gradul de implimentare a sistemului de audit | 85 85
intern %
Procentul angajatilor instruiti in managementul 90 90

calitatii

Nr de reclamatii - -

Nota:

« Gradul de satisfactie a clientilor. n conformitate cu politicile interne ale entitatii IS ,,Combinatul de Vinuri
Vip-001Y, x\cpuouca violaova, cornm. vies vICl, T-nul Lalovernl,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
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de Calitate Milestii Mici, evaluarea satisfactiei clientilor cu un punctaj intre 8-9 reprezintd faptul cé procesul

de livrare a produselor a satisfacut in mod corespunzator cerintele clientilor. Acest punctaj a fost obtinut prin
livrarea produselor calitative clientilor, oferirea consultantei necesare, posibilitatea verificarii statutului
cererii online Si executarea comenzilor in termeni restransi etc.;
e Gradul de implementare a sistemului de audit intern. Activitatea de audit intern in cadrul entitdtii este
organizata si desfisuratd in conformitate cu politicile de audit intern elaborate si aprobate de entitate. n
anul 2023 au fost intreprinse 8 misiuni de audit intern, prevazute de Planul anual de audit intern, aprobat de
Administratorul al entitatii. Obiectivele misiunilor de audit intern au
vizat; examinarea respectarii ansamblului principiilor, regulilor procedurale si metodologice specifice;
examinarea modului de organizare a activitatii entitdtii; evaluarea sistemului de conducere i control al
activitatii. Activitdtile de audit intern se deruleaza sistematic si metodic, furnizdnd asigurarea obiectiva si
consilierea managementului cu privire la nivelul de functionalitate al activitatilor entitatii, in vederea
diminudrii riscurilor potentiale care ar putea afecta realizarea obiectivelor unitdtii  economice.
« Procentul angajatilor instruiti in managementul calitdtii. Tn cadrul sistemului de Management al Calitatii la
Intreprindere a fost implementat Standardul 1SO 9001:2015. personalul de conducere al fiecirui departament
al entitatii identifica nevoile de instruire si asigurd indeplinirea corespunzatoare a programelor de instruire
pentru personalul din subordine. Coordonatorul Managementului Calitatii stabileste programul de instruire
pe linia Managementului Calitatii pentru intreg personalul din subordine. Personalul entitatii care are sarcini
specifice anumitor posturi este calificat in baza instruirii corespunzdtoare. Datele referitoare la numarul
persoanelor instruite sunt stocate la Departamentul resurse umane.

o Numirul de reclamatii din partea agentilor economici. Acest indicator apreciaza calitatea livrarilor
efectuate de catre entitate. Tn anul 2023 nu s-au inregistrat reclamatii din partea agentilor economici ca

urmare a masurilor luate in vederea cresterii calitatii produselor comercializate.

II. Perspectivele de dezvoltare ale entitatii

Conform planului de dezvoltare a Tntreprinderii an 2023 s-a prevazut :

1. Reutilarea partiald a sectiei de producere sia sectiilor auxiliare (cantina, transport)

3. Constructia salii de restaurant

4.imbunatdtirea infrastructurii pentru deservirea turistilor, diversificarea serviciilor turistice.
5.Amenajarea unui teren de joaca

6. Achizitionarea materiei prime poama, soi Viorica

7. Achizitionarea a doué rezervoare din inox p/u producerea spumantelor

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul Ialoveni,
tel. + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
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8. Constructia terasa vara -iarna.

IV. Activitstile din domeniul cercetarii si dezvoltarii

Intreprinderea urmareste in permanentd perspectivele de dezvoltare care sunt importante pentru asigurarea
unei stabilitdti finaciare , dar si evolutia Th dinamicd. Cresterea aduce cu sine vitalitate in organizatie,
deoarece creeazd provociri, stirneste ambitii si oferd satisfactia fmplinirilor.
Pentru a face fata incercarilor mediului de afaceri, uneori este dificil de activa in conformitate cu prognozele
si tehnicile uzuale , astfel Intreprinderea isi elaboreaza o hart3 a riscurilor si oportunitatilor , avind in vedere
instabilitatea economicé, dar si alti factori interni si externi cu impact diferit asupra activitatii.
n acest context pentru anul 2023 si-a prognozat in portofoliul de oportunitati

- Perfectionarea cdii de distributie pentru clientii- cheie

. Extinderea geograficd a pietii de export

- Orientarea prin segmente noi prin dezvoltare

- V.Riascumpdérarea partilor sociale si a actiunilor proprii.

Tn anul 2023, in cadrul entitatii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.5.nu s-a inregistrat tranzactii

legate de vinzarea actiunilor detinute de Intreprindere.

V1. Filialele entitatii.

in perioada de gestiune, in conformitate cu statutul sau, entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii
Mici” 1.5. nu dispune de filiale plasate pe teritoriul tari. Tn scopul satisfacerii necesitétilor populatiei cu vinuri
de calitate, prin 5 magazine de firm3, activitatea carora este gestionata de conducerea entitatii.

Lista subdiviziunilor si unitdtilor structural in interiorul acestora este prezentatd in Tabelul 4.

Tabelul 4
Lista si adresa subdiviziunilor si unitatilor structural entitatii
Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S. la finele anului 2023
Nr. Denumirea subdiviziunii si Sediul (adresa) \ Codul ‘ Codul ]
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unitatilor structurale subdiviziunii localitatii
(CUATM)
1. S. MILESTII MICI — Combinatul r. aloveni, 0001 5521
s. Milestii Mici
2. Or. laloveni — Magazin de Or. laloveni, 0009 5501
firma
str. Alexandru cel Bun nr.80
3. Mun. Chisinau, sector * 0007 0130
CENTRU, incusiv:
3.1 Magazin de firma Central Mun. Chisinau,
bul. Mitropolit Banulescu-
Bodoni nr.45
3.2. Magazin de firmd nr.1 Mun. Chisinau,
str. V. Alecsandri nr.137
4, Mun. Chisindu, sector CODRU Or. Codru 0008 0131
VIL. Principalele riscuri si incertitudini cu care se confrunta entitatea.
n anul 2023 1.5. Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” s-a confruntat cu un sir de riscuri si

incertitudini, cum ar fi:

a)fenomenul de migratie a populatiei

b) concurenta agresiva cu vinul

¢) diminuarea numérului de personal calificat,cit si retentia celui existent

d) instabilitate sociala
e)riscul insolvabilitatii unor clienti (sau riscul comercial (de neplatd)).
Despre aceasta semnificd cota creantelor curente care la nivel an 2022 este de 7.02% si in anul 2023
6.91 %. Pentru controlul riscului comercial (de neplatd) si aducerea sa in zona tolerabild, s-au luat

urmitoarele masuri:

« evaluarea bonitatii clientilor prin verificarea inaintea incheieri contractului, pe multiple cai;
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« dezvoltarea unei relatii de loialitate din partea clientilor prin intalniri periodice pentru cunoasterea acestora

si abordarea unei atitudini constructive;

« sistarea livrarilor pand la lichidarea sumelor restante;

« constituirea provizioanelor pentru garantii acordate clientilor;

e inifierea procedurilor judiciare si extrajudiciare de incasare a creantelor.

a) riscul de schimb valutar. Entitatea ,, Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.Sin anul 2023

a efectuat un sir de tranzacti economice in valutd strding, fluctuatiile cursului de schimb reflectdndu-
se atat in costurile materiei prime din import, cat siin preturile la produsele vinicole la export.
Prin urmare in anul 2023 veniturile din diferente de curs valutar au fost in valoare 880 434 lei, in
timp ce cheltuielile au fost in sumid de 1 304 921 lei. Impactul general al diferentelor de curs valutara
generat pierderi de 424 487 lei.

Pentru controlul riscului se monitorizeaza nivelul intrérilor de numerar previzionate din incasarea creantelor

comerciale, precum si nivelul jesirilor de numerar previzionate pentru plata datoriilor comerciale si a altor

datorii, acoperirea decalajului dintre incasari si plati ; negocieri cu furnizorii privind prelungirea termenelor

de plata.
VIil. Protectia mediului si oportunitatile profesionale ale angaijatilor.

Activitatea entitdtii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S. in domeniul protectiei mediului este
desfasuratd in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare (Legea nr. 86 din 29.05.2014 privind
evaluarea impactului asupra mediului, Legea privind plata pentru poluarea mediului nr. 1540 din 25.02.1998,

Legea privind protectia mediului inconjurtor Nr. 1515 din 16.06.1993 etc.). Entitatea anual prezintd dérile de
seami statistice si fiscale privind:

Protectia aerului atmosferic (nr. 1 — aer);

Cheltuieli curente p/u protectia mediului si plati ecologice

Plata pentru emisiile de poluanti, deversari si depozitarea deseeurilor (EMPOLDEP19);-.

Taxele pentru resursele natural (TRN15).m

Informatia reflectatd in aceste dari de seama, precum Si rezultatele controalelor efectuate de organele
autorizate de stat semnifica respectarea cerintelor actelor de reglementare n vigoare in acest domeniu.
intreprinderea planifica pentru anul 2024 utilizarea responsabild a resurselor naturale Jn acest context a

crescut importanta surselor alternative (regenerabile) de energie pentru care conducerea considerd ca
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entitatea are o raspundere esentiala fatd de comunitate si societate pentru conservarea resurselor naturale

si cresterea utilizarii resurselor durabile.

Tntreprinderea depune un efort esential si continuu pentru a diminua cantitatea de apa folosita in productie
si pentru a contribui la mentinerea calitdtii apei.Se intreprind masuri si activitdti permanente care au drept
scop diminuarea volumului de apa utilizat in producerea vinurilor.Aici nu vorbim nu numai de produsul in

sine, dar de procesele tehnologice .

Din punct de vedere al oportunitatilor profesionale ale angajatilor, este de mentionat c3, in cadrul entitatii
Combinatul de Vinuri de Calitate , Milestii Mici” 1.5., la moment nu dispune de angajati pe categorii de
calificare. Angajatii au salarii de functii, cu exceptia, muncitorilor din sectorul agricol, care activeaza in regim

de munc in acord (tarif / acord) si presteaza servicii cu caracter necalificat.

Corespunderea profesionala a personalului administrativ se caracterizeaz prin faptul ca nivelul de calificare
al fiecarui angajat corespunde functiei sale. Tn anul 2023, 1 % din totalul personalului Combinatul de Vinuri de

Calitate ,,Milestii Mici” 1.8, si-au imbunatatit calificarile profesionale prin instruirea in cursuri i seminarii,

precum si stagii.

Informatia dezvaluita in raportul conducerii urmareste un singur obiectiv — de a completa continutul

situatiilor financiare cu informatii necesare pentrua evalua corect activitatea entitatii.

Executor: Ludmila Caracuian @%
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